
 

 
MASTER INTERDIPARTIMENTALE IN 

VALUTAZIONE, FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE. ANALISI 

ORGANIZZATIVA E INTERVENTI, PREVENZIONE DEL RISCHIO 

(Anno Accademico 2021-2022, XX edizione) 

 

 

PROMUOVERE IL BENESSERE ORGANIZZATIVO 

NEL LAVORO DA REMOTO E TRAMITE 

PIATTAFORMA 

 

 

 

 

11 Giugno 2022 

Centro Studi Ricerca e Formazione CISL 

via della Piazzuola 71, Firenze 

 

 

 

 

 

 

L’iniziativa si svolgerà in presenza e in modalità online al link Zoom: 

https://unipd.zoom.us/j/85178530571?pwd=ZWFtemVwZFpHWmJacndmSUJjZjBSQT09 

Meeting ID: 851 7853 0571 

Passcode: 748696 

 

 



 

 
La promozione del benessere organizzativo fin dai primi anni Duemila è stato un tema di ricerca e 

applicazione sviluppato, con lungimiranza e rigore metodologico, dal Prof. Nicola Alberto De Carlo, 

fondatore del Master. Negli ultimi anni, lo ha rinnovato concentrando la sua riflessione sui nuovi 

complessi scenari in tempo di pandemia, ispirando sempre il suo insegnamento e la sua azione ai 

valori dell’etica nel mondo del lavoro. 

 

8:30 Registrazione dei partecipanti 

9:00 Saluti istituzionali e introduzione ai lavori 

FRANCESCO SCRIMA, Direttore del Centro Studi Ricerca e Formazione CISL 

LAURA DAL CORSO, Direttore del Master, Università di Padova 

 

Cerimonia di istituzione di una borsa di studio intitolata al 

Prof. NICOLA ALBERTO DE CARLO, fondatore del Master 

 

9:45 Il lavoro da remoto e tramite piattaforma: salute e sicurezza sul lavoro, profili 

giuslavoristici 

MARCO LAI, Responsabile Area giuslavoristica, Centro Studi Ricerca e Formazione 

CISL 

10:30 Pausa caffè 

10:45 Intervengono 

DAMIANO GIRARDI, Ricercatore t.d.B, Università di Padova 

STEFANO BOTTINO, Direttore Centrale ABI, Responsabile Direzione Sindacale e del 

Lavoro 

DOMENICO IODICE, Responsabile Coordinamento Contrattazione Aziendale, FIRST 

CISL 

PATRIZIA ORDASSO, Responsabile Relazioni Industriali, Intesa Sanpaolo 

CLAUDIO ARLATI, Formatore e ricercatore IAL nazionale ed Emilia Romagna 

13:00 Discussione e conclusioni 


